Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2013-2014

Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) JUAN EFREN RAMOS SANCHEZ

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS NUM. 10

Clave del Centro de Trabajo (CCT)|{14DCT0025T

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
INDUSTRIAL

Periodo que informa 2013 - 2014

Nombre del Plantel

Subsistema

I. Situacion academica

Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar |1,268
Egresados
Numero de egresados en el ciclo escolar 1 381

Indice de certificacion y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o modulos durante el ciclo escolar 803
Indice de certificacién expresado en porcentaje 86.35
Indice de titulacién expresado en porcentaje (sélo bachillerato tecnolégico) 19.95
Becas

Numero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 598
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 80

Situacion del logro educativo p—
Descripcién de la situacion de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar
Hézd es

Una educacion de-calidad significa atender e impulsar el desarrollo de las capacidades y hab
individuales, en los dmbitos intelectual, afectivo, artistico y deportivo, al tiempo que se fomentan los
valores que aseguren una convivencia social solidaria y se prepara para la competitividad y exigencias
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del mundo del trabajo, la institucion participé y logro obtener los siguientes resultados: * Primer lugar
en el concurso Estatal de Prototipos obteniendo 2 constancias de Alumno Investigador y 2 de Maestro
Investigador. * Concurso estatal de escoltas 3er. lugar. * Concurso estatal de entonacion de Himno
Nacional 2do lugar. * Atletismo 1ro., 2do. y 3er. Lugar. * Lanzamiento de Bala 2do. y 3er. Lugar. *
Encuentro de Arte y Cultura ler. Lugar en ensayo, ler lugar en crénica, 3er lugar en declamacion, 3er.
Lugar en mini ficcion. * Festival Académico 2013, el ler lugar en el campo de comunicacién a nivel
estatal. * Con el Ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato en abril de 2013, la Generacion 2011- 2014
se convirtié en la primera generacion certificada por el Sistema Nacional de Bachillerato. * Sede del
primer Concurso de Oposicién para el Ingreso al Funciones Docentes y Técnico Docentes de la
Educacion Media Superior, ciclo escolar 2014-2015. * Participacion de Autoridades del Ayuntamiento
de Guadalajara en eventos escolares. * Establecimiento del Comité de Seguridad Escolar, Donacion de
Software de Contpaq que contiene: a) Nominpaq, b) Adminpaq y ¢) Chequepaq. * Campana Mujer
Segura (4 Curso para alumnas en materia de seguridad), Campaiia contra el Cancer (abierta a toda la
comunidad educativa: alumnas, padres de familia y personal).

La prueba ENLACE ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,
directivos, autoridades educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la
educacion, puede consultarla en: http://www.enlace.sep.gob.mx/ms/

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padron de calidad
que lo sustituya.

Nivel del SNB o padron de calidad I Nivel IIT

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar [ 16.32

Descripcion de las estrategias de acompafiamiento implementadas por el plantel para reducir el “7y
abandono de los estudiantes y los resultados obtenidos /
La educacion que reciban los estudiantes de Educacion Media Superior debe contribut/({su

crecimiento como individuos a través del desarrollo de habilidades y actitudes que les permitan
desemperiiarse adecuadamente como miembros de la sociedad, la institucién se dio a la tarea de
establecer las siguientes estrategias: * Después de dar lectura a la caja de herramientas se crearon 5
proyectos para aplicar a las alumnas, con la finalidad de evitar la desercion escolar. * Uso de la Beca Yo
no Abandono donde se entregaron 187 becas. * Manejo del ABC en forma electrénica y como resultado
se cred un acompanamiento e involucramiento del docente en la problemdtica de sus alumnas de
manera personal. * Se entregé el Manual y Guia para Padres involucrando al padre de familia desde un
inicio en la formacion de su hija * Visita domiciliaria por parte del personal del Departamento de
Vinculacion a las Alumnas que por algun motivo dejaron de asistir a la institucion, con la finalidad de
evitar el abandono escolar, se documento la situacion de cada alumna y se logré rescatar a 5 de ellas,
ocasionando un efecto positivo en los padres de familia que visualizaron que la escuela estd ocupada en
la asistencia de sus hijas. * Se establecié como estrategia que ninguna alumna se da de baja sin pasar a
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ser entrevistada por el Director y se retuvo 4 alumnas de 8 casos presentados. * En el turno vespertino
se implemento la realizacion de Entrevistas tripartita, Profesor-Padre de Familia-Tutor donde se logro
rescatar aproximadamente 15 casos de alumnas en situacion de riesgo de abandono escolar. *
Intervencion en casos de riesgo con potenciales desertoras (gestion con docentes y autoridades
escolares) rescatando aproximadamente 6 alumnas.

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacion del plantel con instituciones de los sectores
publicos, social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

De acuerdo con la trayectoria Institucional aunada con la modernizacion educativa emprendida por la
Secretaria de Educacion Piblica, nos unimos a los objetivos generales para impulsar el mejoramiento
de los servicios educativos que se ofrecen en nuestra comunidad, con la finalidad de formar, bajo
parametros de calidad y eficiencia, a las bachilleres técnicos, que requiere la comunidad. Para
fortalecer y poner en prdctica las capacidades adquiridas por nuestras alumnas la institucién se dio a la
tarea de establecer una serie de convenios con diversas instituciones de Gobierno como el: Instituto de
la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco (INFEJAL), el H. Ayuntamiento de Guadalajara,
el Consejo Estatal para el Fomento Deportivo (CODE Jalisco), y varias Estancias Infantiles en la zona
metropolitana de Guadalajara, se logré que el 100% de nuestras alumnas realizaran servicio social y
prdcticas profesionales en los nichos mencionados. Ocupados por la formacion integral de las alumnas
se impartio el Curso mujer segura, se dieron 3 cursos por turno donde participaron aproximadamente
150 alumnas. Se consiguio la donacién del software Contpaq, Nominpaq, Adminpaq y Chequepagq, con
un valor de 259, 400 pesos.
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II. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 10
Numero de docentes 2
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 41
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza

Cantidad |Perfil Cargas horarias Funciones que realiza
1|{Docente Tiempo completo (40 horas) Direccion del plantel
1|Docente Tiempo completo (40 horas) Subdireccion escolar
3|Docente Tiempo completo (40 horas) \Jefe de departamento escolar con grupo
18|Docente Tiempo completo (40 horas) Docencia frente a grupo
1|Docente Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Jefe de departamento escolar con grupo
3|Docente Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Docencia frente a grupo
5|Docente Medio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo
3|Docente Plazas de horas (1 hasta 19 horas) |Jefe de departamento escolar con grupo
15|Docente Plazas de horas (1 hasta 19 horas) |Docencia frente a grupo
6|Tecnico docente|Tiempo completo (40 horas) Apoyo técnico-pedagogico en plantel
5|Técnico docente|Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Apoyo técnico-pedagdgico en plantel
4|Técnico docente|Medio Tiempo (20 horas) Apoyo técnico-pedagdgico en plantel
6|Técnico docente|Plazas de horas (1 hasta 19 horas) |Apoyo técnico-pedagdgico en plantel
1|Técnico docente|Tiempo completo (40 horas) Ayudante de laboratorio

Relacion del personal administrativo y funciones que desempeina

Cantidad

Funciones que desempenan

Almacén

b

Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)

=

Contralor administrativo escolar

o8]

Jefatura de oficina

Secretarial

Mantenimiento

Servicios en plantel / inspeccion / sector / oficinas / bibliotecas

Vigilancia

Asistencia educativa
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Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacién en las que hubiese participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

Para alcanzar la calidad educativa en la institucién y propiciar el desarrollo de habilidades,
conocimientos, competencias y destrezas en nuestras alumnas durante el ciclo escolar 2013-2014 se
impartio a todo el personal una serie de cursos y talleres como el: * Taller de preparacion como sede de
aplicacion del ingreso a la educacién media superior docente y directivo. * Formacién de mediadores
para el fortalecimiento de las habilidades lectoras en la Educacion Media Superior. * El
Emprendurismo: una estrategia de participacion colaborativa. * Igualdad de género y prevencion de la
violencia en educacion media superior. * Proyecto de vida una herramienta para el docente. Resaltar

que se participé en el Curso nacional sobre la transferencia del Modelo de emprendedores de
Educacion Media Superior.

Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 0
téerminos de la Ley General del Servicio Profesional Docente
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II1. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto ] $0.00
Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 0.00
Examenes (extraordinarios) $0.00
Expedicion y otorgamiento de documentos oficiales $15,200.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $0.00

sociedades de padres de familia)

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel

$ 259,400.00

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento

$ 68,337.00

Cuotas de cooperacion voluntaria

$ 2,492,505.00

formacion o capacitacion para el trabajo

Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria $0.00
Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)

Monto $ 0.00
Otros apoyos econdomicos

Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media $0.00
superior e
Fondo concursable de inversién en infraestructura para educacion media superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para centros y unidades de $0.00

0

$132,313.00
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Gasto por materiales y suministros

Materiales y ttiles de administracion y de ensefianza

$396,940.00

Productos alimenticios $ 54,683.00
Herramientas, refacciones y accesorios $ 63,530.00
Materiales y articulos de construccién $ 379,832.00
Materias primas de produccion, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $10,463.00
Combustibles, lubricantes y aditivos $41,350.00
Vestuario, blancos, prendas de proteccién personal y articulos deportivos $ 60,688.00
Otros gastos por materiales y suministros $0.00
Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccion de sefiales analdgicas y digitales, >

etc.) $92,378.00
Asesorias, consultorias, servicios informéticos, estudios, investigaciones y otros servicios .1,592.00

Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratacién de servicios con terceros y
gastos inherentes

$174,953.00

Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles

$ 546,615.00

Servicios de impresién, grabado, publicacién, difusion e informacion $ 65,336.00
Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.) $399,892.00
Otros gastos por servicios generales $13,595.00

Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion

$ 181,000.00

Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $0.00
Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras publicas $0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera,
precisando la participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del

plantel

Siguiendo los lineamientos y normas establecidas por nuestra Direccion General se llevé acabo la
Revision mensual de ingresos y egresos por parte de la Subdireccion de Enlace Operativo del estado de
Jalisco. Acta de Acuerdos de Padres de Familia 2013-2014. En asamblea extraordinaria de padres de

familia se dio la aprobacion de proyectos financieros como el PAAGES.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

El Centro de Bachillerato Tecnologico, industrial y de servicios No. 10 es una Institucion Educativa, que
cuenta con la siguiente infraestructura fisica: 6 edificios de los cuales cuatro son de tipo U2 y dos de
tipo U1, 15 aulas, 7 laboratorios, 1 taller, 17 anexos, 1 cancha de usos multiples, 1 auditorio el patio
civico donde se realizan los honores a la bandera se acondicioné para ser usado como cancha de usos
multiple, se tiene un total de 15,607 m? con una drea construida de 5,926.77 m? y un drea disponible de
384m?. La calidad educativa, como una meta a lograr por la institucion, requiere de un esfuerzo de
todos los elementos que conforman el ambito social. En el terreno educativo, la orientacion de este
esfuerzo debe estar centrada en la Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS), tales
como el establecimiento de pardmetros claros para garantizar calidad educativa, lo cual conduce a la
definicion de elementos prdcticos potencialmente utiles para obtener logros significativos en el proceso
de calidad. Por lo que el Centro de Bachillerato Tecnoldgico industrial y de servicios No. 10 ocupado en
alcanzar esta meta, ha establecido un programa anual de mantenimiento, el cual tiene como prioridad
mantener en condiciones optimas de operacion la infraestructura, mobiliario y equipo ya que se realizan
acciones de mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, talleres, laboratorios, aulas,
sanitarios y anexos, mismos espacios, en los que diariamente se realizan acciones de limpieza, se cuenta
con 10 extintores distribuidos en todas las instalaciones y opera el programa de proteccion civil con
simulacros de evacuacion programados a lo largo del ciclo escolar de acuerdo al programa nacional.
Programa semestral de mantenimiento a la infraestructura, mobiliario y equipo, asi como limpieza
diaria de todas las dreas de la institucion.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcidn de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y
en su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Reubicacion del espacio de Tutorias, ampliacion del Laboratorio de Puericultura, después de la
adquisicion de 40 computadoras para el Laboratorio I, durante el ciclo escolar pasado, esto dio origen a
la creacion del laboratorio para las especialidades de Contabilidad y Administracion de Recursos
Humanos, el que tiene como objetivo apoyar la adquisicion de competencias profesionales en nuestras
alumnas, remodelacion del laboratorio de Usos Multiples, la reorganizacion de los siguientes espacios:
Orientacion Educativa, drea de impresiones, Oficina de servicios administrativos, oficina de Titulacion.
Remocion de ladrillo de azotea de 2 Edificios. Plancha en el drea de cafeteria. Adaptacion para el
comedor del personal. Desarrollo de senalética. Asignacion de un Centro Atencion para Estudiantes con
Discapacidad el plantel salio beneficiado por el Programa PAAGES. Se logré la donacién de la
paqueteria de: Contpaq, Nominpaq, Adminpaq y Chequepagq, para el laboratorio antes mencionado, para
servicio a especialidades de Administracion de Recursos Humanos y Contabilidad.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Aspectos relevantes para fomentar la rendicion de cuentas y que no estan incluidos en los rubros
anteriores

Rendicién de Cuentas a través de un video multimedia. Implementacion del proceso de Planeacién
Participativa que da origen a la cruzada de Yo No Abandono, donde se incluyé la participacion de
padres de familia, docentes, personal directivo y la comunidad educativa, ademds de difusion amplia
entre el alumnado. Al finalizar este proceso se generaron 5 proyectos que se han desarrollado
paulatinamente. Desarrollo de campafia de PET entre el alumnado. Implementacion del ABC del
programa "Yo No Abandono" (Manuales, visitas domiciliarias en busca de rescate de alumnas).

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE BA
TECNOLOGICO
industrial y de servicios No. 10
Gugdalajara, Jal
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